Leistungsbewertung im Fach Erdkunde
Sekundarstufe |

1. Grundsatze zur Leistungsbewertung im Unterrichtsfach Erdkunde (S 1)

Die Leistungsbewertung ist als Rickmeldesystem fiir die Schilerinnen und Schiiler und Eltern zu
verstehen. Die Rickmeldung soll Aufschluss Gber die individuelle Lernentwicklung und den Lernstand
geben. Sie soll den Schiilerinnen und Schiilern helfen, ihre Starken und Schwachen wahrzunehmen
und ihren Leistungsstand realistisch einzuschatzen.

Da in der Sekundarstufe | keine Klassenarbeiten und Lernstandserhebungen vorgesehen sind, erfolgt
die Leistungsbewertung ausschlieflich im Beurteilungsbereich ,,Sonstige Leistungen im Unterricht”.
Dabei bezieht sich die Leistungsbewertung insgesamt auf die im Zusammenhang mit dem im
Unterricht erworbenen Kompetenzen.*

Grundsatzlich sind alle im Kernlehrplan fir die Sekundarstufe | stufenspezifisch ausgewiesenen Sach,
Methoden-, Urteils- und Handlungskompetenzen bei der Leistungsbewertung angemessen zu
bericksichtigen.

Die Kompetenzerwartungen im Lehrplan sind jeweils in ansteigender Progression und Komplexitat
formuliert. Dies bedingt, dass Unterricht und Lernerfolgsiiberprifungen darauf ausgerichtet sein
missen, Schiilerinnen und Schiilern Gelegenheit zu geben, grundlegende Kompetenzen, die sie in
den vorangegangenen Jahren erworben haben, wiederholt und in wechselnden Kontexten
anzuwenden.

»,Der Bewertungsbereich ,Sonstige Leistungen im Unterricht” erfasst die Qualitdt und die Kontinuitat
der miindlichen und schriftlichen Beitrdage im unterrichtlichen Zusammenhang. Mindliche
Leistungen werden dabei in einem kontinuierlichen Prozess vor allem durch Beobachtung wahrend
des Schuljahres festgestellt. Dabei ist zwischen Lern- und Leistungssituationen im Unterricht zu
unterscheiden.

Gemeinsam ist den zu erbringenden Leistungen, dass sie in der Regel einen langeren,
zusammenhadngenden Beitrag einer einzelnen Schilerin bzw. eines einzelnen Schiilers oder einer
Schiillergruppe darstellen, der je nach unterrichtlicher Funktion, nach Unterrichtsverlauf,
Fragestellung oder Materialvorgabe einen unterschiedlichen Schwierigkeitsgrad haben kann. Fir die
Bewertung dieser Leistungen ist die Unterscheidung in eine Verstehensleistung und eine vor allem
sprachlich reprisentierte Darstellungsleistung hilfreich und notwendig.“?

Als Beurteilungsgrundlage werden die nachfolgend aufgefiihrten Leistungen herangezogen.

Sonstige Leistungen im Unterricht

schriftliche Beitrage miindliche Beitrage praktische Beitrage
(mind. 50 %)
kurze schriftliche | - Protokolle - Quantitat der Beitrdage im Rahmen
Ubungen - Hefte/ Mappen Gesprachsbeitrage eigenverantwortlichen,
- Portfolios - Qualitat der schileraktiven Handelns
- Vor- und Nachbereitung Gesprachsbeitrage unter (z.B. Rollenspiel,
des Unterrichts Beachtung einer Befragung, Erkundung,
(Materialsammlungen) Progression der Urteils- und | Prasentation)
Sachkompetenz

- Engagement und Beitrage
innerhalb offener
Unterrichtsformen
(Partnerarbeit,
Gruppenarbeit,
Stationenlernen etc.)

- Kurzreferate

Gesamtnote

! vgl. Ministerium fiir Schule und Weiterbildung des Landes Nordrhein-Westfalen (Hrsg.) (2007). Kernlehrplan fir das Gymnasium —
Sekundarstufe | (G8) in Nordrhein-Westfalen. Erdkunde. Frechen: Ritterbach, S. 32.
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1.1 Kriterien und Indikatoren zur Beurteilung der sonstigen Leistungen im Unterrichtsfach
Erdkunde (S 1)

Als Beurteilungskriterien sind Quantitat, Qualitat, Kontinuitat, Eigeninitiative und Selbststandigkeit
sowie die Art der Darstellung in Abhdngigkeit vom Entwicklungsstand der Schiilerinnen und Schiler
und vom Anspruchsniveau des Lernstoffes mafRigeblich.

Die Fachkonferenz Erdkunde hat sich auf folgende Kriterien zur Bewertung der ,Sonstigen

Leistungen” geeinigt:

e
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* Die oben genannten Kriterien und Indikatoren zur Leistungsbewertung werden den
Schiilerinnen und Schiilern zu Beginn eines Schuljahres transparent gemacht und erlautert.

* Zur objektiven und vielschichtigen Beurteilung der Sonstigen Leistungen wird der
Schiilerselbsteinschatzungsbogens (vgl. Anhang) herangezogen.

* Diese Vereinbarungen zur Bewertung der sonstigen Leistungen werden je nach
Unterrichtsvorhaben situativ angepasst (keine 50%-Wertung der miindlichen Beitrdge bei
offenen Unterrichtsformen wie Projektarbeit oder Stationenlernen etc.).

Alle Kolleginnen und Kollegen der Fachkonferenz Erdkunde wenden die oben genannten Kriterien
und Indikatoren als Grundlage der Beurteilung der Sonstigen Leistungen der Schiilerinnen und
Schiiler der jeweiligen Jahrgangsstufe der Sekundarstufe | angepasst an.



