
 

 

 

 

 

Übergeordnete Bewertungs-/Beurteilungskriterien laut Kernlehrplan Sozialwissenschaften/ Wirtschaft 

Sachkompetenz (Kontext- und Orientierungswissen; Erwerb und die vernetzende Anwendung von Kenntnissen über die gesellschaftlichen, ökonomischen und politischen 

Strukturen und Prozesse)  

Methodenkompetenz (Verfahren der Informationsgewinnung und -auswertung, der Analyse und Strukturierung, der Darstellung und Präsentation; Verfahren bzw. Methoden der 

Erkenntnis- und Ideologiekritik) 

Urteilskompetenz (selbstständige, begründete und reflektiert kriteriengeleitete Beurteilung gesellschaftlicher, ökonomischer und politischer Prozesse und Strukturen; 

Herausbildung eines sachkompetent begründeten eigenen Standpunktes)  

Handlungskompetenz (Fähigkeit, sich in den unterschiedlichen Demokratiedimensionen reflektierend und handelnd an Prozessen der Meinungsbildung, der Entscheidungsfindung 

und des Handlungsvollzugs beteiligen zu können) 

mündliche Beiträge 

✓ Beiträge zum Unterrichtsgespräch, 

Kurzreferate, Einbringen von Wissen 

und Kenntnissen, aktive und 

kooperative (Mit)- Arbeit in Einzel-, 

Partner- und Gruppenarbeitsphasen, 

Präsentation von Arbeitsergebnissen 

✓ Engagement in Rollenspielen und 

Debatten, Befragung, Erkundung, 

Präsentation 

✓ Entwickeln eigener Forschungsfragen, 

Recherchieren und Untersuchen 

schriftliche Beiträge 

✓ Protokolle, Portfolios, 

Materialsammlungen, Hefte/ Mappen, 

Lerntagebücher, im Unterricht 

erarbeitete/ gestaltete Produkte (z.B. 

Leserbriefe, Protokolle, Plakate), 

schriftliche Übungen 

✓ Schriftliche Übungen ((max. 20 Min. und 

max. 2 pro Halbjahr; nach Ankündigung 

(mindestens 1 Woche vorher)) 

Sonstige Mitarbeit 

Sozialwissenschaften/ Wirtschaft 

Klausuren 

✓ 1-2 Klausuren pro Halbjahr 

✓ Die erste Klausur in Q1.2 kann durch 

eine Facharbeit ersetzt werden 

✓ Orientiert sich an drei 

Anforderungsbereichen 

o AFB I Reproduktion 

o AFB II Reorganisation/ Transfer 

o AFB III Reflexion/ Problemlösung 

 

Bewertungskriterien: 

Kontinuität und Qualität 

Schriftliche Leistungen 

Bewertung anhand eines Erwartungshorizontes 


